ARBETSORDNING FOR

OSTERGOTLANDS BATFORBUND

Antagen oktober 2016
Uppdaterade februarl 20 1 9 (Sj6sdkerhetsansvarig tillagt)
Uppdaterade mars 20 1 9 (Valndmnden, sista punkten under ovrigt tillagd)

Uppdaterade OktObCI' 202 1 ( info Museihuset och besiktningsansv. borttaget)



Forbundsstyrelse

Riktlinjer for forbundsstyrelse

Styrelsen leder forbundets verksamhet

Styrelsen sammantrader enligt beslut av styrelsen, pé kallelse fran forbundets ordforande i
samverkan med sekreteraren eller nir tre av styrelseledamoterna begér det.

| sitt arbete ska styrelsen:

vara forbundets verkstéllande organ.

representera forbundet.

forvalta forbundets medel och ansvara for forbundets ekonomi,

forbereda inkomna drenden och motioner till arsmote.

vid behov inhdmta yttrande fran batklubb.

bestimma tid och plats for arsmote.

till &rsmote uppréatta underlag, bl.a. uppritta ekonomisk arsredovisning och budgetforslag
uppritta berittelse over forbundets verksamhet och snarast efter forbundets drsméte
tillsitta verksamhetsansvariga samt kommittéer och arbetsgrupper.

vid behov bitrdda klubb vid férhandlingar.

vid behov stddja klubbarna vid kontakter med myndigheter.

verka for att fordela arbetsuppgifterna inom styrelsen.

informera om vidtagna dtgéirder eller intrdffade fordndringar inom férbundets
verksamhetsomrade som dr av vésentligt allmént intresse.

1 6vrigt leda forbundets verksamhet i enlighet med stadgarna och sunt férnuft.

Arbetsutskott

Riktlinjer for Arbetsutskottet

Styrelsen utser minst tre ledaméter till ett Arbetsutskott som har som uppgift att forbereda aktuella
drenden infor styrelsemotet. Styrelsen kan delegera andra uppgifter och beslut till Arbetsutskottet
i enlighet med stadgan.

Ordforande

Riktlinjer for ordforande i forbundsstyrelsen

Forbundets ordféorande har i uppgift:

att stimulera till arbete i1 enlighet med forbundets stadgar och arbetsordning for
forbundsstyrelsen

fora forbundets talan

tillsammans med kassoren teckna forbundets firma i enlighet med stadgan

1 samarbete med sekreteraren kalla till allmdnna medlemsmaoten.

samordna och fordela arbetet inom styrelsen

ansvarig for kallelse och dagordning till styrelsemdte

leda styrelsens sammantrdden

justera styrelsens protokoll

tillsammans med 6vriga styrelseledamdter upprétta forslag till verksamhetsplan
ansvara for budgetarbetet tillsammans med kassor och styrelsen

ansvara for att erforderliga avtal och forsdkringar tecknas och f6ljs

halla vice ordféranden vél informerad om I6pande drenden



* fortlopande hélla kontakt med styrelseledaméter
* radfraga i drenden dér tveksamhet foreligger
* verkstilla dvriga beslut som forbundsstyrelsen dldgger ordféranden

Vice ordforanden

Vice ordforande ersitter ordforanden vid forfall. I allmédnhet giller det uppdraget att leda
styrelsens sammantridden de gdnger da ordforanden inte har mdjlighet att ndrvara. Om
ordfoéranden avgdr under sin mandatperiod fér vice ordféranden intrdda och fullfolja uppdraget,
atminstone intill dess att ordinarie forbundsmote eller extra sammankallat forbundsméte valt ny
ordforande. Nar vice ordforande ersétter ordforande Overtas alla uppgifter inklusive firmatecknare
enligt stadgan.

Sekreterare

Riktlinjer for sekreterare i forbundet

Forbundets sekreterare har i uppgift att:

* att forestd forbundets kanslifunktion som kanslichef

* fora protokoll vid forbundets sammantriaden

* ansvara fOr att protokollet justeras av forbundets ordférande och dértill ev. utsedda
justerare

* sa snart som mojligt redovisa inkommande post och dvriga handlingar som kommer till
forbundet, till ordféranden och 6vriga styrelseledamdter

* isamridd med ordféranden skota forbundets korrespondens

* isamarbete med ordfoérande kalla till medlemsmoten.

* isamridd med ordférande oversinda kallelser, dagordning och beslutsunderlag till
forbundsstyrelsens sammantréaden.

* anskaffa lokaler fér sammantrdden och méten i samrdd med AU.

* ansvara for forvaring och arkivering av forbundets handlingar. Utnyttja foreningsarkivet.

* verkstélla 6vriga beslut som styrelsen aldgger sekreteraren.

* snarast efter styrelse och forbundsmote insdnda kopia pa forbundshandlingar i enlighet
med stadgarna.

Personlig ersdttare sekreterare

Ersitter sekreteraren vid forfall. I allménhet géller det uppdraget att fora protokoll vid férbundets
sammantriden de gdnger da ordinarie sekreterare inte har mdjlighet att ndrvara. Om sekreteraren
avgdr under sin mandatperiod far den personliga erséttaren intrdda och fullfolja uppdraget,
atminstone intill dess att ordinarie forbundsmote eller extra sammankallat forbundsméte valt ny
sekreterare.

Kassor

Riktlinjer for kassor i forbundet

Forbundets kassor har i uppgift att:

* fora forbundets rikenskaper.

* {or forbundets rakning avskilt omhénderta dess tillgdngar.

* isamrdad med styrelsen placera medel som icke erfordras for 16pande utgifter.

* Oppna och stinga konton i bank efter styrelsens beslut.

¢ tillsammans med ordféranden teckna organisationens firma i enlighet med stadgan.

* om forbundsstyrelsen sa beslutar, teckna betryggande forsékringar for forbundets
egendom.



* ansvara for upprittande av budgetforslag for ndsta verksamhetsar.

e uppritta bokslut vid verksamhetsarets slut.

* till styrelsen ldmna ekonomisk rapport vid varje styrelsesammantrade

* haélla sig a jour med forbundets medlemsregister.

e uppritta forbundets inkomstdeklaration och i1 férekommande fall inlimna
arbetsgivaruppgift.

* verkstilla dvriga beslut som forbundsstyrelsen éldgger kassoren.

Medlemshantering, betalningsrutiner

* faktura pa medlemsavgift for medlems batklubb baseras pa avldsning av BAS-M vid
arsskiftet.

* de medlemmar som inte finns i registret far inte tidning, forsékring och andra rattigheter

* Dbatklubb kan ritta felaktigheter fram t.o.m. sista januari.

* forbundet kan ritta felaktiga medlemsuppgifter fram t.o.m. 15 mars, sedan &r
medlemsantalet 14st.

* kassoren sammanstéller medlemsstatistik for kommande rostléingd och fakturerar
batklubbarna senast 28 februari.

Personlig ersidttare kassoren

Ersitter kassoren vid forfall. I allménhet géller det uppdraget att kunna genomfora nddvindiga

transaktioner dd ordinarie kassoren dr indisponibel. Om kassoren avgar under sin mandatperiod
fir den personliga ersittaren intrdda och fullfolja uppdraget, atminstone intill dess att ordinarie

forbundsmote eller extra sammankallat forbundsmoéte valt ny kassor.

Revisor

Riktlinjer for revisor i forbundet

Forbundets revisorer har i uppgift att:

* upptécka eller forebygga olagliga eller annars oforsvarliga dtgirder av styrelsen

* kontrollera att styrelsen genomfor ars- och forbundsmdétets beslut och uppdrag

* kontrollera att styrelsen har gjort nddvédndiga kalkyler, budget och verksamhetsplan

* kontrollrdkna kontantkassan minst en géng per ar

* stdmma av och kontrollera bank- och postgirotillgodohavanden mot infordrade kontobesked fran
respektive bank- och postgirokonton minst en gang per ar

* kontrollera verifikat mot bokférda uppgifter och beslut

* jamfora bokslutssiffrorna mot den forda dag/kassaboken

* tareda pa hur forbundets dldre redovisningshandlingar arkiveras och forvaras

* noga ldsa igenom forbundets alla styrelse- och forbundsmoétesprotokoll med bilagor. Finns det
andra upprittade tillfélliga protokoll ska dven dessa granskas

* kontrollera eventuella forsdkringar

* sammanfatta eventuella revisionsanmirkningar i skriftlig form direkt till férbundsstyrelsen

* irevisionsberittelsen omndmna eventuella revisionsanmérkningar, som styrelsen ej inom rimlig tid
har tillrattalagt

* klart och otvetydigt uttala sig om ansvarsfrihet tillstyrks for hela styrelsen eller vissa
styrelseledaméter

* innan revisionsberittelsen avldmnas vidta de granskningsétgérder som kan anses erforderliga utover
ovan ndmnda granskningsmoment



Fortjanstteckennimnden
Riktlinjer for Fortjdnstteckenndmnden i forbundet

Forbundets Fortjinstteckennamnd har i uppgift att:

* A4rligen prova inkomna forslag pa fortjinta personer att tilldelas OBF:s fortjinstmirke i guld.
* A4rligen prova om nigon av OBF:s funktionirer uppfyller kraven for utmirkelsen
* ndmnden utses av styrelsen och ska besta av tre personer

Valnimnd

Riktlinjer for valndmndens arbete i forbundet

Forbundets valnimnd ska:

Till valndmnd bor utses kunniga och erfarna medlemmar. Det dr ovanligt att en person i sig
forenar alla 6nskade kunskaper och erfarenheter, men valndmndens ledaméter forutsétts
komplettera varandra.

Nér en valndmnd valts av forbundets ars- eller forbundsmdte bor den ha ett sammantrade for att
diskutera arbetsordning och rutiner under verksamhetséret.

Javsforhallanden

Jav innebér enligt lagen forbud att delta i handlaggning av drenden som ror mig sjélv, min familj eller
nérstdende slikting. Dartill finns begreppet delikatessjdv, som intrdder da nirstdende till mig, utan
slaktskap, kan ha t.ex. ekonomiska fordelar av att ett beslut gar i en speciell riktning. Valndmnden maste
iaktta dessa regler och sta helt fri ifran jav.

Valndmnden ska pd alla sétt strdva efter att ritt person blir vald till rdtt uppdrag. Samtliga ledamoter 1
valndmnden ska skaffa sig sddan kdinnedom om uppdragen inom férbundet att de infor forbundsmétet kan
motivera sitt stdllningstagande betraffande de foreslagna medlemmarna i de olika uppdragen samt dven
redovisa valndmndens arbete.

Valndamndens uppgift ar att:

* vil kénna till férbundets verksamhet

* ha kunskap om vad de olika uppdragen inom organisationen innebér

* ha en bra personkdnnedom inom den aktiva medlemskadern

* gora upp arbetsordning for kommande valndmndsarbete

* under hela éret inskaffa kandidatforslag fran medlemmar genom att pé olika sétt gora
medlemmarna medvetna om valndmndens arbete

* genom styrelseprotokoll och dvriga handlingar bilda sig en uppfattning om tidigare
innehavares sitt att fullgora sitt uppdrag

* granska och beddma inkomna nomineringar

* samtala personligen med de kandidater som &r aktuella for valndmndens forslag -
informera om uppgiften - kontrollera att kandidaten har intresse for uppgiften - kontrollera
att kandidaten har tid for uppgiften

* senast 10 veckor fore forbundets arsmote uppritta forteckning dver vilka styrelseposter
som &r aktuella for val och vilka avgdende ledamoter som stér i tur att avgd, samt ta
kontakt med dessa ledamoter for att hora om dessa Onskar kandidera ytterligare en
mandatperiodforteckning (vallistan) ska ocksé innehalla forslag pa personer, som ér
beredda att fylla vakanser efter avgdende ledaméter -valndmndens slutgiltiga forslag till
val skall delges medlemmarna i samband med kallelse till &rsmote

* informera styrelsen om valndmndens forslag senast 6 veckor fore arsmotet

* foredra valnimndens forslag for ars- eller forbundsmoéten



Ovrigt

Fore arsmotet bor valndmnden tillfrdga ndgon som dr beredd att vara motesordforande och
vid arsmotet foresla denna person. Vederborande kan dé forbereda sig pé uppgiften. Det ér
lampligt att valndmnden har samverkar med arsmotesarrangerande batklubb

Detsamma giller val av sekreterare, justeringsmén/rostraknare for arsmotesprotokollet.
Dirigenom undviks onddiga longdrer under inledningen. Lampligen anmails bada
forslagen av valndmndens sammankallande. Det dr lampligt att valndmnden hér samverkar
med drsmotesarrangerande bétklubb

Valndmnden bor vid sidan av forbundets styrelse vara medveten om sin viktiga roll som
overvakare av forbundsstyrelsens verksamhet inte bara i samband med val utan dven
resten av aret.

Styrelsen ska vl kdnna till valndimndens sammansittning och framforallt vem som &r
sammankallande.

Avgaende styrelsemedlem ska tillfragas om mojlighet att deltaga i valnimndens arbete
under kommande mandatperiod.

Utbildningsansvarig

Riktlinjer for utbildningsansvarig i forbundet

Den som i en forening ansvarar for utbildning av medlemmar, funktionérer och fértroendevalda
kan ha ménga namn, men uppgifterna och ansvaret dr dnda i stort sett samma.

den utbildningsansvarige bor sitta med i styrelsen eller adjungeras till styrelsen med

yttrande- och forslagsritt.

styrelsen &r ansvarig for utbildningsfragor men delegerar vanligtvis 16pande drenden for
handléggning och beslut till den utbildningsansvarige.

den utbildningsansvarige méaste folja organisationens hela verksamhet for att kunna gora

realistisk bedomning av vilket utbildningsbehov som finns och inom de olika delomradena

efter det kan han/hon gora kort- eller ldngsiktiga utbildningsplaner att foreldgga styrelsen

for beslut

den som é&r utbildningsansvarig har i sin uppgift god nytta av att ha ett nira samarbete med

den som &r informationsansvarig

Informationsansvarig

Riktlinjer informationsansvarig i forbundet

den som i foreningen dr informationsansvarig ska vara det bade ut mot allménheten likvél
som mot styrelsen och de anslutna batklubbarna

den informationsansvarige tillser i samrad med ordforande att information ar riktig och
formedlas pd ett korrekt satt

den informationsansvarige bor etablera en god kontakt med ldmpliga media, forbereda och
leverera pressmeddelanden till media nér styrelsen, forbundet eller lokal batklubb finner
det lampligt

den informationsansvarige ska vara en naturlig resurs till anslutna bétklubbar och etablera
en naturlig kontaktvig till dessa

den informationsansvarige bor ha en plats i styrelsen eller adjungeras till styrelsen med
yttrande- och forslagsratt
hélla kontakt med SBU:s kommunikator



Sjosakerhetsansvarig

Sjosédkerhetsansvarig ska verka for ett sdkrare bétliv genom att aktiv arbeta med sékerhetsfragor
sd att allvarligt olyckor och hindelser med fritidsbétar forebyggs. Sjosdkerhetsansvarig ska aktivt
arbeta med sjosdkerhetsfragor vilket ska ligga i linje med sjosdkerhetsradets och myndigheternas
rekommendationer for ett sékrare batliv. Sjosdkerhetsansvarig ska bidra till att riskmedvetenheten
oOkar for att forebygga olyckor pa sjon, 1 forbundet samt hos den enskilda medlemmen i anslutna
batklubbar.

Riktlinjer for sjosdkerhetsansvarig i forbundet

* Verka for att alla ombord anvinder flytvést.

* Verka for att man anvénder ett vattentétt mobiltelefonfodral nr man &r pa sjon

* Verka for att man har kommunikationsutrustning sisom VHF eller abonnemang som har
tackning pa farvatten man planerat sin resa/fard .

* Verka for att lagg till pa en sdker plats och ett sdkert sitt och att kommunikationen ar vél
ombord.

* Verka for att man framfor fartyg nyktert och man har séllskap ombord.

* Verka for att det finns tillrdckligt med sikerhetsanordningar i bathamnen och pa
klubbholmar.

* Verka for att bidra till att olyckor i batlivet kan undvikas

* Delta vid sdkerhetskonferenser som anordnas av SBU, myndigheter eller andra
Intressenter

* Folja myndighetsbeslut och regeringens mal géllande sékerhetsfragor pa sjon

* Genomf0ra sékerhetshdjande atgérder genom att anordna utbildningar, informationstréffar
mm

* Informera om personligt handhavande av utrustning for ett sdkrare béatliv.

Arbetsgrupp Vattern

Riktlinjer for arbetsgruppen i forbundet (Vittern)

® delta i sjofartsverkets samradsgrupper for sjordddning.

* halla kontakt med SSRS-stationerna inom OBF:s verksamhetsomréde.

® sprida kunskap om ldmplig utrustning i batar (stegar, flytvistar, selar, trdpluggar mm).
® ge rdd om brandutrustning och handling vid brand.

® sprida kunskap om faror vid grov sjo och hédrd vind samt 1dmpliga &tgérder.

® gerad om atgarder vid man dver bord.

® ge rdd om kommunikations- och signalutrustning

® bevaka kommunernas beslut vad det géller batlivet

® bevaka kommunernas beslut vad det géller milj6, avfallshantering med avsikt pa batlivet
Arbetsgrupp Braviken

Riktlinjer for arbetsgruppen i forbundet (Brdaviken)

® delta i sjofartsverkets samradsgrupper for sjordddning.

* halla kontakt med SSRS-stationerna inom OBF:s verksamhetsomréde.

® sprida kunskap om ldmplig utrustning i batar (stegar, flytvistar, selar, trdpluggar mm).
® ge radd om brandutrustning och handling vid brand.

® sprida kunskap om faror vid grov sjo och hédrd vind samt 1dmpliga &tgérder.



ge rdd om atgérder vid man &ver bord.

ge rd4d om kommunikations- och signalutrustning.

bevaka kommunernas beslut vad det géller batlivet

bevaka kommunernas beslut vad det géller miljo, avfallshantering med avsikt pd bétlivet

Arbetsgrupp Kanaler och Sjoar

Riktlinjer for arbetsgruppen i forbundet (Kanaler och Sjoar)

delta i sjofartsverkets samradsgrupper for sjoraddning.

hélla kontakt med SSRS-stationerna inom OBF:s verksamhetsomrade.

sprida kunskap om lamplig utrustning i batar (stegar, flytvistar, selar, tripluggar mm).
ge rdd om brandutrustning och handling vid brand.

sprida kunskap om faror vid grov sjo och hard vind samt lampliga atgarder.

ge rdd om atgérder vid man 6ver bord.

ge rd4d om kommunikations- och signalutrustning.

bevaka kommunernas beslut vad det géller batlivet

bevaka kommunernas beslut vad det géller miljo, avfallshantering med avsikt péd bétlivet

ge rad vid slussning och fard pa kanaler genom att halla sig ajour med géillande regler

Forsdkringsansvarig

Riktlinjer for forsdkringsansvarig i forbundet

vara Ostergdtlands Bétforbunds kontaktperson i forsikringsfragor

delta i forsékringskonferens anordnad av Batorganisationernas Forsdkringskommitté
samordna ombudstriffar for klubbarnas forsiakringsombud

informera om Svenska Sj6 pa forbundsrad, till och hos klubbar och till klubbarnas ombud
hélla sig uppdaterad via Svenska Sjos hemsida

ta emot tips och idéer pa hur vi kan marknadsfora forsidkringen battre eller annat som kan
forbattra for forsékringstagarna

Miljoansvarig

Riktlinjer for miljéansvarig i forbundet

samordna ombudstréffar
lyssna till vad klubbar/sillskap vill att ombudet ska ta upp vid olika forum

hjélpa till och f6lja upp miljoarbetet ute 1 klubbar/séllskap, stimulera till inférande av
miljoplaner for klubben

anordna miljotraffar med kommuner dir klubbar/séllskap ligger

informera om miljo pd forbundsréd, till och hos klubbar och till klubbarnas ombud
delta i vattenforvaltningens olika méten inom forbundets omrade

verka for att ett miljdombud tillsdtts 1 varje klubb/séllskap

delta i Svenska Batunionens ombudstriffar.

ansvara for att forbundet ar representerat vid Vitternvardsforbundets moten



Hamnansvarig

Riktlinjer for hamnansvarig i forbundet

1 ndra samarbete med miljéansvarig, bevaka regeléndringar som kan ha betydelse pa
hamnverksamhet

lyssna till vad klubbar/sillskap vill ha hjélp med
hjélpa till och f6lja upp egenkontrolls program for hamnverksamhet

anordna hamntriffar med kommuner dir klubbar/sillskap ligger
informera om miljdanpassning av bathantering inom hamnen

Ungdomsansvarig

Riktlinjer for ungdomsansvarig i forbundet

samordna ombudstréffar
lyssna till vad klubbar/sillskap vill att ombudet ska ta upp vid olika forum

hjélpa till med fragor och funderingar angaende Barn och Ungdomsverksamhet ute 1
klubbar/sdllskap

kunna komma med tips och idéer om hur Barn och Ungdomsverksamhet kan bedrivas
delta i Batunionens ombudstraffar
administrera och ge forslag pa hur Ungdomsstipendiet ska fordelas

IT ansvarig

Administration BAS

Riktlinjer for IT ansvarig (administration) i forbundet

se till sa att forbundets funktionérer redovisas pa rétt sétt i BAS
sta 1 kontakt med SBU:s IT-kommitté.

administrera konton och ge nédvéndiga behorigheter till forbundets funktiondrer och
klubbar.

Utbildning BAS

Riktlinjer for IT ansvarig (utbildning) i forbundet

hjélpa till med fragor och funderingar angaende Bétklubbsadministration ute i klubbar /
sdllskap

sta 1 kontakt med SBU:s IT-kommitté.
vid behov arrangera utbildning.

Hemsida

Riktlinjer for IT ansvarig (hemsida) i forbundet

1 ndra kontakt med informationsansvarig, hdlla forbundets hemsida med aktuell
information

hélla kalendern uppdaterad med planerade aktiviteter
annonsera kommande mdten
publicera protokoll, rapporter och andra skrivelser 16pande



Representation
Alla fortroendevalda

Rapporter

* vid representation av OBF vid t.ex. utbildningar, Batriksdagar etc. ska representanten
skriva en rapport.

* forhinder ska meddelas s att ersittare kan foretrida OBF

* alla for OBF:s talan och tar ansvar for detta

* vid representation ska den fortroendevalda bira OBF profilkliddsel om sé ir mojligt



